
Comune di Nisc€mi
ì{iscèei (cL)

RIIEVAZONE TASSI ASSENZr''/PRESENZA DEL PERSONALE DIST{NTO PER UFFICIO [ArL 21 Lègge n" 69 dd 18nU09]

Azienda: Fl . Personale Ruolol - Periodo elaborato: I Luolio - 20231 - {lncluse FERIE}

SErIIMANA LUNGA

Dipendenti Giorni
Pèsenza

Totali

PRESENZE ASSENZE RESTANTI
Ferie NON
godde A-P

TOTALE
Ferie NON
godute A.P

FERIE NON
GODUTE
A,P. %

ll" Ripaiizione Affai Socialie Culturcli Tibuli, Socielà Pa

lll' Ripaiizione Lavoi Pub bi

1 31,00 7 31 24 78

77

22 0 11 0

0030 2 26,00 12 52 40 23 0 47 0

0040 I V" Rj paftizbne Ubénistica 1 26,00 0 26 100 0 0

309

11

644

0

Conando di Polizia Municipale 14 31,00 82 434 82 18 48

18 30,17 101 442 82

Giorni
Lavoativi
nel periodo

Giorni
Assenza

Totali

0020

8

TOTALI

543 18

24

Dipendenti Giorni
Lavoralivi
nel pèriodo

Giorni
Assenza

Totali

Giorni
Lavorativi

Totali

Giornl

Totali

PRESENZE ASSENZE RESTANTI
Ferie NON
godute A.P

TOTALE
Ferie NON
godute A.P

FERIE NON
GODUTE

0010 l" Rip aft izion e Amni nist aliva 2A 21,00 132 588 456 7A 22 588

0020 Il" Ripartizione AÌlai Sociali e Culturali, Tribul, SocieB Pa 24 132 511 75 25 98 508 't 9,3

0030 lll' Riparlizione Lavoi Pubblici 21,00 53 210 157 75 25 8 220 3,6

0040 I V" Ri partzio ne Uhan isttca 12 21 ,00 252 189 75 25 98 40,3

8 2 21 ,00 10 42 32 77 23 0

21,09 390 160i 1213 76

Conanclo di Polizia Municipale

243

11 0

76
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Utlicio Giorni
Lavoralivi

Totali

fOTALI

SETTIMANA CORTA

Ullicio

13,9 .

379

10



Comune di Niscemi
Nisceni (cI)

RILEVAZIONÉ rASS, ASSE VZAIPRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UFFtCn IArt. 21 Legge n" 69 del 18n6/091

Azienda: Il - Personale Ruolol - Periodo elaborato: I Luoliq - 2023 I - flnclusè FERIE)

SETTIMANA LUNGA

IJtricio

0020 II' Ripadizionè Afrari Sociali e Culturali, Tibutì, Società Pa

Dip6ndenti Giorni
Lavorativi
nel pe.iodo

Giorni
Assenza

Totali

Giorni
Lavoralivi

Totali

3'1

Giorni
Presenza

Totali

ASSENZE RESTANTI
Ferie NON
goduG a,P

TOTALE
FèTie NON
godute A.P

FERIE NON
GODUTE
A.P. o/.

31,00 7 24 78 22 0

0

11 0

0030 lll' Ripaiizione Lavoi Pubblìci 2 26,00 12 52 40 77 23 47 0

0040 lV' Ripartizione Urbanistica 1 26,00 0 26

434

26

352

100 0 0 11 0

I Comando di Pouzia Municipale 14 31,00 82 a2 18 309 644 48

18 30,17 543 442 82 18

PRESENZE

TOTALI

SETTIMANA CORTA

Dipendenti Giomi
Lavorativi
nel periodo

Giorni
Assenza

Totali

Giorni
Presenza

lotali
Lavorativi

Totali

PRESENZE ASSENZE RÉSTANTI
Ferie NON
godutè A"P

TOTALE
Ferie NON
godutèA.P

FERIE NON
GODUTE

0010 l' Ripartizione Amfi i ni st ativ a 21,00 132 588 456 78 22

98

588 13,9

0020 II' Ripaftizione Atrai Socialie Cultunli, Tibuti, Società Pa 24 21,29 132 511 379 75 25 508 ,9,3

0030 Ill" Ripattizbne Lavori Pubblici 10 21,00 53 210 157 75 I 220 3,6

0040 IV" Rioanizione Urbanistica 21,O0 189 75 25 98

0

40,3

8 2 21,00 42 77 23

76 21,09 390 1AO3 1213 76 u

Ullicio

Conando di Polizia Municipale 0
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101 
|

1

243

11

TOfALI

Giorni

25

12

10



Comune di Niscemi
NiscèDi (CL)

RILEVAZONÉ rASSI ASSENZNPRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UFFICIO [A11. 21 Legge N. 69 dd 1A06/09I

Azienda: 15 . Oeterminatot - Periodo elaborato: t Luqlio - 20231 - (lncluse FERIE)

SEITIMANA CORTA

Ufricio

TOfALI

Giomi
Presenza

Totali

PRESENZE ASSENZE
%

RESTANTI
Ferie NON
godute A-P

Giorni
Lavorativi
nel pefiodo

Giorni
Assenza

Totali

Giomi
Lavoratlvl

Totali

TOTALE
Ferie NON
goduteA.P

FERIE NON
GODUIE
a.P. o/;

Dipèndenti

20 96 4 0 0 0I 21,00 1 210010

21 20 96 4 0 0 01 21,00 1

l' Ripartizione An inislrativa

ll" Ripartizione AffariSocialie Culturali, Tributi, Sociètà Pa0020

21 14 67 33 0 021 ,O0 7

21 ,00 1 21 20 4

0

0 0 0

1

1

0030

0040

lll" Riperlizione Lavoi Pubblici

I V" Ri pa ftizione U hanistica

84 74 89 111 21,00 10
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Comune di Niscemi
Nisceln:i- (CI,)

RILÉvAzIoNE TASSI ASSENZ//PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UFFICIO [4ft. 21 Legge n. 69 del 1UO6/091

Azienda; [5 - Dète inatol - Pèriodo elaborato: t Luolio - 20 I - (lncluse FERIEI

SETTIMANA CORTA

llllicio

0010 l' Ripaftizione Ammi nistatv a

ll" Ripartizione Atra Socialie Cufturali, Tributi, Società Pa

Dipendenti Giorni
Lavorativi
nèl periodo

Giomi
Lavorativi

Totali

Giornl
Presenza

lotali

PRESENZE

96

ASSENZE RESTANTI
Ferie NON
godute A.P

IOTALE
Ferie NON
goduteA,P

FERIE NON
GODUTE
A.P, o/o

1 21,00 1 21 20

20

4

4

0 0 0

1 21,00 ,1 21 96 0 0 0

0030 1" Ri@lizione Lavori Pubblici I 21 ,00 7 21 14 67 33 0 0 0

I w Ripatljzione Urbanistlca 1 21 ,00 1 21 20 4 0 0

4 21,00 10 74 89 11TOTALI 84

0
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0020

0040

Giomi
Assenza

Totali

96



Comune di Niscemi
Niscemi (CL)

RILEVAZ]ONE TASSI ASSENZA/PRESENZA DEL PÉRSONALE DISTINTO PER UFFICIO IAII. 21 LEggC N" 69 dEI 18/O 09]

Aziepda: 16 - comandol - Periodo elaborato: t Luqlio ' 2023 I - (lncluse FERIEI

SEIT' ANA CORTA

Ullicio Dipendenti Giorni
Lavorativl
nel peaiodo

Glorni
Assenza

Totali

Gio.ni
Lavorativi

Totali

Giorni
Ptesenza

lotali

PRESENZE ASSENZE
r/,

RESTANII
Fe.ie tlON
goduteA.P.

TOTALE
Ferie NON
gsduteA.P

FERIE I{OiI
GODUTE

AP. %

0010 I' R i p a n i zir n e A m n i ni str al N e 1 12,00 3 12 75 25 0 3 0

0030 lll" Ripanizione Lavori Pubblici 2 8,00 I 16 15 94 6 0 0 0

3 9,33 4 n u 86 14TOTALI
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Comune di Niscemi
NisceDi (CL)

RILEVAZIONE TASSI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALÉ DISTINTO PER UFFIdO IATT 21 Legge n" 69 deI 1A06/09]

Azienda: f6 " Comandol - Periodo elaborato: I Luqlio - 2023 1 - (lncluse FERIE)

SETTIMANA CORTA

Wicio Dipèndenti Giorni
Laroralivi
nel periodo

Giomi
A33enza

Totali

Giomi
Lavorativi

Totali

Giornl
P,esènza

Totali

PRESENZE
o/.

ASSENZE RESTANTI
Fc.ie l,lol,l
godute A"P.

TOTALE
Fede NON
godute A.P.

FERIE NON
GODUTE

^.P. 
%

0010 l" Ripaiizione Amminisl/ativa 1 12,00 3 12 75 25 0 3 0

0030 l" Ripanizbne Lavoi Pubblici 2 8,00 1 16 15 94 6 0 0 0

9,33 4 28 u 86 14TOTALI

Pagina 1 dil me.coledi 1t ottobre 2023


