Allegato B
Al Signor Sindaco
del Comune di Niscemi

Al Responsabile della 2^ Ripartizione

SEDE


Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione per l’assegnazione di n.92unità per assegno civico nell’ambito delle azioni progettuali previste nei Piani di Zona 2013/2015-Azione n. 1- “Emergenze Socio-Economiche”.Implementazione Piano di Zona 2013/2015.
Il/la sottoscritto/a___________________________________________________________,nato a
_________________________prov  ____ il________________ residente a__________________
 via/Piazza____________________________n._____Codicefiscale________________________
tel.Cell__________________________titolo di studio______________________________________
CHIEDE
di partecipare alla selezione di cui all’Avviso Pubblico del __________giusta Deliberazione di Giunta Comunale n._______ del ____________, per l’assegnazione di n.92 Assegni Civici nell’ambito dell’Azione n.1  del Piano di Zona 2013-2015 denominata “Emergenze Socio-Economiche”per servizi a favore della collettività di seguito decritti:

-pulizia e piccola manutenzione degli edifici Comunali;
-manutenzione verde pubblico e patrimonio culturale;
-qualsiasi altro servizio che l’Amministrazione Comunale riterrà opportuno avviare.

A tal fine consapevole che in caso di false dichiarazioni, oltre alle sanzioni penali previste dall’art.76 del D.P.R. 445/2000, l’Amministrazione erogante provvederà alla revoca del beneficio eventualmente concesso sulla base della dichiarazione, come previsto dall’art.75 del suddetto D.P.R.,445 del 2000.
DICHIARA
Ai sensi degli articoli 46, 47 e 48 del D.P.R. n.445 del 28/12/2000 e consapevole delle responsabilità penali e civili per falsità e dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilità, quanto segue:
1. di essere a conoscenza dell’Avviso Pubblico del___________________;
2. di essere in possesso di tutti i requisiti di accesso e selezione previsti per accedere all’assegno civico e di acconsentire a tutte le condizioni in esso previste;
3. di essere cittadino Italiano e di essere residente da almeno un anno nel Comune di Niscemi;
4. se cittadino extracomunitario di essere residente nel Comune di Niscemi da almeno un anno e con permesso di soggiorno;
5. di non svolgere, alla data della domanda, alcuna attività lavorativa autonoma o subordinata;
6. di essere disponibile a prestare la propria opera di Servizio Civico, consapevole del fatto che l’attività svolta non dà luogo all’istaurarsi di alcun tipo di rapporto di lavoro subordinato nei confronti dell’Amministrazione COMUNALE, né di carattere pubblico né privato, né a tempo determinato né indeterminato, in quanto trattasi di prestazione avente carattere occasionale e non professionale resa esclusivamente a favore della collettività cittadina;
7. di essere disponibile ad accettare qualsiasi tipo di servizio che mi verrà offerto e proposto da codesta Amministrazione ;
8. di impegnarsi a comunicare all’Ufficio dei Servizi Sociali di questo Comune qualsiasi mutamento dello stato di disoccupazione entro cinque giorni dal suo verificarsi a pena di decadenza del beneficio corrisposto o da corrispondersi;
9. che nessun componente familiare ha presentato domanda per lo stesso beneficio;
10. di essere iscritto all’Ufficio del lavoro e di aver reso la dichiarazione di immediata disponibilità, ai sensi del D.Lgs 181/2000 e s.m.i presso il Centro per l’impiego;
11. di trovarsi in una condizione di disagio sociale ed economico;
12. di essere disoccupato/inoccupato;
13. di non avere figli minori ospiti in Comunità alloggio in Regime Residenziale;
14. di avere una età anagrafica compresa tra i 18 e i 65 anni;
15. di essere in stato di disoccupazione tutti i componenti maggiorenni risultanti dal nucleo familiare anagrafico;
16. che il proprio nucleo familiare è composto da:
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17. di essere in possesso dei requisiti psicofisici per espletare le attività previste dal progetto;
18. di avere un valore ISEE in corso di validità non superiore ad € 9.600,00.

Si allega alla domanda
a) copia fotostatica di un valido documento di riconoscimento fronte/retro e codice fiscale;
b) attestazione I.S.E.E. in corso di validità;
c) Copia scheda DID ON-LINE rilasciata dal Centro per l’Impiego;
d) documentazione relativa all’eventuale ipotesi di nucleo familiare o singolo colpito da grave lutto/perdita di chi produceva reddito familiare;
e) documentazione relativa all’eventuale perdita del lavoro negli ultimi due anni; 
f) [bookmark: _GoBack]documentazione comprovante lo stato di disagio sociale (certificati di invalidità, certificati rilasciati da strutture Pubbliche quali Sert., DSM ecc.);
g) per gli immigrati, regolare permesso di soggiorno, in corso di validità.

Il sottoscritto dichiara, altresì, di essere consapevole che saranno eseguiti i controlli diretti ad accertare la veridicità delle informazioni fornite anche in collaborazione con la Guardia di Finanza, e che qualora rilevati elementi di falsità, l’Amministrazione Comunale, fatta salva l’attivazione delle necessarie procedure di legge ai sensi dell’art.76 del D.P.R. 445/2000, adotterà ogni misura utile a sospendere e/o revocare il beneficio e a recuperare le somme già eventualmente corrisposte.

Il/la Sottoscritto/a, inoltre dichiara di essere informato, ai sensi dell’articolo 13del D.Lgs. 30 giugno 2003, n.196 (ss.mm.ii), che i dati personali, acquisiti con la presente istanza potranno essere trattati, anche mediante strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento conseguente alla presente istanza.

Data______________________                                                                                                       FIRMA

