COMUNE DI NISCEMI

Libero Consorzio Comunale di Caltanissetta

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
Il RIPARTIZIONE POLITICHE SOCIALI E CULTURALI TRIBUTI, SOCIETA
PARTECIPATE ED ECONOMATO

N. generale 168 del 25/03/2024
Proposta n. 248 del 25/03/2024

OGGETTO: APPROVAZIONE GRADUATORIA AMMESSI ED ELENCO ESCLUSI PER L’ACCESSO AL
BENEFICIO ASSEGNO CIVICO IN FAVORE DI CITTADINI E NUCLEI FAMILIARI

RESIDENTI NEL COMUNE DI NISCEMI CHE VERSANO IN SITUAZIONI DI DISAGIO
SOCIO-ECONOMICO. AZIONE N.1 IMPLEMENTAZIONE PIA

La Determina viene pubblicata all’Albo pretorio dal 26/03/2024 al 10/04/2024.




Proposta n. 248 del 25/03/2024

— COMUNE DI NISCEMI

% % Libero Consorzio Comunale di Caltanissetta

OGGETTO: APPROVAZIONE GRADUATORIA AMMESSI ED ELENCO ESCLUSI PER L’ACCESSO AL
BENEFICIO ASSEGNO CIVICO IN FAVORE DI CITTADINI E NUCLEI FAMILIARI
RESIDENTI NEL COMUNE DI NISCEMI CHE VERSANO IN SITUAZIONI DI DISAGIO
SOCIO-ECONOMICO. AZIONE N.1 IMPLEMENTAZIONE PIANO DI ZONA 2013/2015

IL RESPONSABILE
Il RIPARTIZIONE POLITICHE SOCIALI E CULTURALI TRIBUTI, SOCIETA PARTECIPATE ED
ECONOMATO

Premesso che:

con Deliberazione di Consiglio Comunale n.27 del 03/04/2023, esecutiva ai sensi di legge, ¢ stato dichiarato il dissesto
finanziario ai sensi dell’art. 246 del TUEL;

Vista la deliberazione del Consiglio Comunale n. 55 del 30/12/2021 con la quale questo Comune ha approvato il
bilancio di previsione per I’esercizio finanziario 2021 e pluriennale 2021/2023;

Dato atto che questo Comune non ha approvato il bilancio di previsione 2023 e pluriennale 2023/2025 per cui si trova
in gestione provvisoria;

Premesso che:

la Legge 8 novembre 2000 "Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e “servizi sociali”
segnatamente in art. 19 prevede che i Comuni associati negli ambiti territoriali, d'intesa con le aziende Unita Sanitarie
locali, assicurino gli interventi sociali e socio - sanitari da definire in un apposito Piano di Zona;

« con il D.D.G. n. 2120 del 06/12/2013 dell'Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro -
Dipartimento della Famiglia e delle Politiche Sociali, vengono ripartite e assegnate le somme per il Piano di Zona
2013/2015 ai 55 Distretti Socio Sanitari della Sicilia;

« con Delibera n. 2 del 02/04/2014 del Comitato dei Sindaci del Distretto Socio-Sanitario D 9 ¢ stato approvato il Piano
di Zona e Bilancio di Distretto triennio 2013/2015,

Preso atto che :

« nel citato Piano di Zona & prevista ’azione n. 1 "Emergenze Socio - Economiche”, che ha l'obiettivo di sostenere
soggetti di etd compresa tra i 18 e i 65 anni che versano in condizioni di emarginazione e grave disagio socio-
economico mediante I'erogazione di assegno civico per lo svolgimento di attivita di pubblica utilita, avente la durata
massima di mesi tre;

«Con Delibera di Giunta Municipale n° 07 del 07~ /02/2024 & stato approvato | 'Avviso Pubblico per l'erogazione
dell'assegno civico in favore di n. 92 cittadini che versano in situazioni di disagio;

«Con Disposizione di servizio Prot.n. 13953 del 06/06/2023 si & costituito il gruppo di lavoro composto dalle
Dipendenti Cincotta e Reina;

DATO ATTO che il Comune Capofila Gela ha provveduto a trasferire ad ogni singolo Comune del Distretto le somme
spettanti ed in particolare, per quanto riguarda il comune di Niscemi: con Determinazione Dirigenziale n. 293 del
08/02/2022 la somma di €. 51.678,00, con Determinazione Dirigenziale n. 389 del 11/02/2022 la somma di
€.109.636,00, per un totale di n. 103 beneficiari;

CONSIDERATO che gia 11 beneficiari hanno svolto il progetto Assegno Civico per la durata di tre mesi e che la
somma residua per la continuazione del progetto ammonta ad €. 41.334,46 sul cap. 13950,imp. 129219/2022 ed €.
100.000,00 sullo stesso cap., imp. 129199/2022;

+gli ammessi al beneficio dell'assegno civico sono complessivamente n. 64;

Vista la determinazione Dirigenziale n.154 del 19/03/2024 con la quale ¢ stata costituita apposita Commissione per
formulazione della graduatoria per l'accesso al beneficio;
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Preso atto che:

entro la data di scadenza di presentazione delle istanze sono pervenute, tramite Protocollo generale di questo Ente,
n.114 istanze e n.1 fuori termine ( complessivamente n.115), di queste n. 64 meritevoli di accoglimento, n. 26 idonei
non assegnatari con un solo componente € n. 25 non in possesso dei requisiti previsti per | 'accesso al beneficio, n.1
fuori termine la data di scadenza;

Ritenuto dover provvedere all'approvazione di:

1. Graduatoria relativa ai nuclei familiari ammessi ( Allegato A)

2. Graduatoria relativa a persone singole ammesse (Allegato B)

3. Elenco idonei non assegnatari (Allegato C)

4. Elenco esclusi ( Allegato D)

Considerato:

di essere legittimato a emanare I’atto in ragione all’incarico conferito con determinazione sindacale

n.1 del 01/02/2024;

di non incorrere in alcune delle cause di incompatibilita previste dalla normativa vigente, con

particolare riferimento al codice di comportamento e alla normativa anticorruzione;

di non trovarsi in conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto con riferimento alla

normativa vigente, in particolar modo con quella relativa alla prevenzione della corruzione;

di impegnarsi ad assolvere agli obblighi relativi alla trasparenza e alla pubblicazione dell’atto ¢

delle informazioni in esso contenute, nel rispetto della normativa vigente;

Richiamata la determinazione sindacale n. 1 del 01/02/2024 con la quale, ai sensi di quanto disposto
dall’art.50,comma 10, e dall’art.109, comma 2, del D.Lgs 18 agosto 200 n. 267, sono state affidate le
funzioni dirigenziali relative alla 2* Ripartizione Affari Sociali e Culturali all’Avv. Salvatore Massimiliano
Arena e contemporaneamente i poteri e le responsabilita di cui all’art. 107 e 109 del D.L.vo 267/2000;
Ritenuto, infine,per gli effetti dell’art.107 ed ai sensi dell’art. 147 bis comma 1 del d. Lgs n. 267/2000 e
successive modificazioni ed integrazioni dalla L.R., di riconoscere la propria competenza ¢ dichiarare la
regolarita tecnica della presente determinazione;

DETERMINA

di approvare la graduatoria dei soggetti ammessi all’ Assegno Civico di cui all’Azione n. 1 del Piano
di Zona 2013/2015, composta da n. 51 nominativi con nucleo familiare (Allegato A), n. 13
nominativi che risultano essere soli nella scheda anagrafica ( Allegato B), I’elenco degli idonei non
assegnatari composto da n. 26 nominativi con un solo componente (Allegato C) e l'elenco degli
esclusi, composto da n.25 nominativi (allegato D) che formano parte integrante e sostanziale della
presente determinazione;

di dare atto che le suddette graduatorie saranno visionabili dagli interessati, presso I'Ufficio Servizi
Sociali del Comune sito in via Carlo Alberto dalla Chiesa;

di stabilire che gli aventi titolo possono presentare eventuali ricorsi entro e non oltre giorni 5
(cinque) dalla di pubblicazione della graduatoria sul sito del Comune;

Di esprimere,ai sensi dell’art. 147 bis comma 1 del D.Lgs n. 267/2000e successive modificazioni ed
integrazioni e del regolamento sui controlli interni del Comune di Niscemi, parere favorevole in
ordine alla sola regolarita tecnica attestante la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa
del presente provvedimento;

Dare atto che la spesa ¢ posta a carico dell’impegno n.129199 capitolo 13950/2022 ed €. 100.000,00 sullo stesso cap.,
imp. 129199/2022;

Inviare al servizio finanziario del Comune copia della presente determinazione per gli adempimenti
di competenza;

Inserire la presente determinazione nella raccolta delle determinazioni per i provvedimenti di
pubblicazione all’Albo Pretorio ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza amministrativa;
Dare atto che la presente determinazione avra esecuzione dopo I’inserimento nella raccolta di cui
all’art. 183 comma 3, del D.Lgs n. 267/2000 e successive modifiche ed integrazioni.

Le Responsabili dell’Istruttoria
T.Reina / V.Cincotta
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Il Responsabile
Il Ripartizione Politiche Sociali e Culturali Tributi, Societa
Partecipate ed Economato
Avv. Salvatore Massimiliano Arena

Documento firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005 e depositato presso la sede del
Comune di Niscemi. Ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. 39/93 si indica che il documento € stato firmato da:

SALVATORE MASSIMILIANO ARENA in data 25/03/2024
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— Estremi della Proposta
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Settore Proponente: Il Ripartizione Politiche Sociali e Culturali Tributi, Societa Partecipate ed Economato

Ufficio Proponente: Ufficio Servizi Sociali
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Data adozione: 25/03/2024

— Visto Contabile

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 151, comma 4, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: VISTO FAVOREVOLE

Data 26/03/2024 Responsabile del Servizio Finanziario

Giovanna Blanco

Documento firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005 e depositato presso la sede del
Comune di Niscemi. Ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. 39/93 si indica che il documento & stato firmato da:

Blanco Giovanna in data 26/03/2024



