COMUNE DI NISCEMI

Libero Consorzio Comunale di Caltanissetta

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
Il RIPARTIZIONE POLITICHE SOCIALI E CULTURALI TRIBUTI, SOCIETA
PARTECIPATE ED ECONOMATO

N. generale 281 del 17/05/2024
Proposta n. 406 del 17/05/2024

OGGETTO: NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE.SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI, PER
LASSUNZIONE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO PIENO E DETERMINATO DI
UN FARMACISTA COLLABORATORE DIRETTORE DI FARMACIA, FARMA NISCEMI
S.R.L. PER LA DURATA DI MESI 6 (SEI)

La Determina viene pubblicata all’Albo pretorio dal 17/05/2024 al 01/06/2024.




Proposta n. 406 del 17/05/2024

o COMUNE DI NISCEMI

Libero Consorzio Comunale di Caltanissetta

OGGETTO: NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE.SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI, PER
LASSUNZIONE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO PIENO E DETERMINATO DI
UN FARMACISTA COLLABORATORE DIRETTORE DI FARMACIA, FARMA NISCEMI
S.R.L. PER LA DURATA DI MESI 6 (SEI)

IL RESPONSABILE
Il RIPARTIZIONE POLITICHE SOCIALI E CULTURALI TRIBUTI, SOCIETA PARTECIPATE ED
ECONOMATO

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 21/04/2024 che approva il Bando per la
Selezione Pubblica, per titoli, per l'assunzione con contratto di lavoro a tempo pieno e
determinato di un farmacista collaboratore — direttore di farmacia, Farma Niscemi S.r.l. (Contratto
Collettivo Nazionale di Lavoro per i dipendenti delle Imprese gestite o partecipate degli Enti Locali,
Esercenti, Farmacie, Parafarmacie, magazzini farmaceutici all'ingrosso, Laboratori Farmaceutici —
Assofarm), per la durata di mesi 6 (sei);

Visto il vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per i dipendenti delle Imprese gestite o
partecipate degli Enti Locali, Esercenti, Farmacie, Parafarmacie, magazzini farmaceutici
all'ingrosso, Laboratori Farmaceutici — Assofarm;

Visto il bando per Selezione Pubblica, per titoli, per I'assunzione con contratto di lavoro a tempo
pieno e determinato di un farmacista collaboratore — Direttore di farmacia, Farma Niscemi s.r.l.
(Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per i dipendenti delle Imprese gestite o partecipate degli
Enti Locali, Esercenti, Farmacie, Parafarmacie, magazzini farmaceutici all'ingrosso, Laboratori
Farmaceutici — Assofarm), per la durata di mesi 6 (sei), pubblicato all’Albo pretorio online e sul sito
internet istituzionale dell’Ente il 23 aprile 2024 e con scadenza giorno 08 maggio 2024 alle ore
24.00;

Considerato che la selezione avverra nel pieno rispetto delle prescrizioni di cui D.Lgs n. 198
dell’11/04/2006 come modificato dal D.Lgs n. 5/2010, che garantisce pari opportunita tra uomini e
donne nell’accesso al lavoro;

Considerato che il bando in oggetto stabilisce:

- all’art.4, che “i curricula saranno valutati...da una commissione appositamente nominata
dal socio unico Comune di Niscemi che procedera alla valutazione dei soli titoli presentati” dai
candidati;

- all’art. 5, che la graduatoria finale sara approvata con determinazione del Consiglio di
Amministrazione della Farma Niscemi S.r.l.;
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Dato atto che sono pervenute al protocollo generale dell’Ente, entro i termini previsti dall’art. 3
dell’Avviso Pubblico, cosi come comunicato al presidente del CDA della Farma Niscemi S.r.l., con
nota prot. n. 13433 del 10/05/2024, |le seguenti istanze:

1. Prot. n. 12802 del 06.05.2024;
2. Prot. n. 12957 del 07.05.2024;
3. Prot. n. 13082 del 07.05.2024;
4, Prot. n. 13177 del 08.05.2024.

Ritenuto, pertanto, necessario procedere alla nomina della Commissione Esaminatrice della
selezione pubblica in oggetto, come segue:

- Awv. S. Massimiliano Arena in qualita di Presidente, componente interno;

- Dott. Vincenzo Ferranti, componente interno;

- Dott. Gaetano Ficicchia, componente interno;

- Dott.ssa Paola Ausilia Zarba, in qualita di supplente;

Ritenuto, altresi, di nominare Segretario verbalizzante della Commissione esaminatrice il Dott.
Gaetano Ficicchia con il profilo professionale di Funzionario;

Visto lo statuto della Societa Farma Niscemi S.r.l.;

Viste le norme vigenti, in particolare:

- Il D.Ilgs n. 198 dell’11/04/2006 (Codice delle pari opportunita tra uomo e donna) come
modificato dal D.Lgs n. 5/2010;

- L’art. 35, comma 3, del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

Viste le prescrizioni del D. Lgs n. 175/2016 e ss.mm.ii., che disciplinano anche il reclutamento del
personale della societa a totale partecipazione pubblica;

Visto il D. Lgs. N. 165/2001 e ss.mm.ii., e segnatamente gli artt. 35-bis, comma 1, lett. A); 57,
comma 1 lett. A) e 57, comma 1 bis;

Viste le linee guida di indirizzo amministrativo sullo svolgimento delle prove concorsuali e sulla
valutazione dei titoli, ispirate alle migliori pratiche a livello nazionale e internazionale in materia di
reclutamento del personale, nel rispetto della normativa, anche regolamentare, vigente in
materia” , previste dall’art. 35, comma 5.2, del D- Lgs. 165/2001 e adottate con Direttiva del
Ministro per la Semplificazione e la Pubblica Amministrazione, n. 3 del 24 aprile 2018;

Vista la Determinazione Sindacale n° 01 del 01/02/2024 con la quale, ai sensi di quanto disposto
dall’art. 50, comma 10, e dell’art. 109, comma 2, del D. Lgs 18 agosto 2000 n. 267, sono state
affidate le funzioni dirigenziali relative alla Il Ripartizione Politiche Sociali e Culturali Tributi,
Societa Partecipate ed Economato all’Avv. Salvatore Massimiliano Arena e contemporaneamente i
poteri e le responsabilita di cui all’art. 107 comma 2 e 3 del D. Lgs. 267/2000;

VISTO I’art. 163 comma 1 e 3 del D. Lgs n 267/2000 relativo all’esercizio provvisorio;

Vista la comunicazione trasmessa al Ministero dell’Interno Commissione per la Stabilita Finanziaria
degli Enti Locali, prot.n. 27524 del 02.11.2023;

Per quanto sopraesposto,
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DETERMINA

Di nominare la Commissione esaminatrice del concorso pubblico richiamato in premessa cosi
composta:

- Avv. S. Massimiliano Arena in qualita di Presidente, componente interno;

- Dott. Vincenzo Ferranti, componente interno;

- Dott. Gaetano Ficicchia, componente interno;

- Dott.ssa Paola Ausilia Zarba, in qualita di supplente;

Di nominare segretario verbalizzante della Commissione esaminatrice il Dott. Gaetano Ficicchia
con il profilo professionale di Funzionario;

Di trasmettere copia della presente, in formato digitale, ai componenti della Commissione
esaminatrice e al segretario verbalizzante;

Di esprimere, ai sensi dell’art. 147 bis comma 1 del D. Lgs. N. 267/2000 e successive modificazioni
ed integrazioni e del regolamento sui controlli interni del Comune di Niscemi, parere favorevole in
ordine alla sola regolarita tecnica attestante la regolarita e la correttezza dell’azione
amministrative del presente provvedimento;

Dare atto che la presente non comporta impegno di spesa;

Inserire la presente determinazione nella raccolta delle determinazioni per i provvedimenti di
Pubblicazione all’Albo Pretorio ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza amministrativa.

Il Responsabile
Il Ripartizione Politiche Sociali e Culturali Tributi, Societa
Partecipate ed Economato
Avv. Salvatore Massimiliano Arena

Documento firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005 e depositato presso la sede del
Comune di Niscemi. Ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. 39/93 si indica che il documento & stato firmato da:

SALVATORE MASSIMILIANO ARENA in data 17/05/2024



