COMUNE DI NISCEMI

Libero Consorzio dei Comuni di Caltanissetta
2° Ripartizione
UFFICIO POLITICHE SOCIALI E CULTURALI

AVVISO PUBBLICO
ASSEGNO PER IL NUCLEO FAMILIARE E ASSEGNO DI MATERNITA’

Rivalutazione per I'anno 2022 della misura degli assegni e dei requisiti economici

Visto I'art.65 comma 4 della legge 23 dicembre 1998, n. 448 (Assegno al nucleo familiare numeroso) e
I'art.74 del decreto legislativo 26 marzo 2001, n. 151 (assegno di maternita);

Vista la G.U. n. 30 del 5-2-2022:

Visto la Rivalutazione per I'anno 2022 dellindice ISTAT dei prezzi al Consumo & pari all'1.9 per cento
(Comunicato Ufficiale dellISTAT del 17 gennaio 2022);

RENDE NOTO

Che i cittadini interessati potranno accedere alle seguenti prestazioni:
ASSEGNO PER IL NUCLEO FAMILIARE

L'assegno per il nucleo familiare, ai sensi dell’art. 65, comma 4 della legge 23/12/1998 n. 448 e successive
modifiche e integrazioni, da corrispondere agli aventi diritto per I'anno 2022, in favore dei nuclei familiari
composti da cittadini residenti o comunitari residenti nel territorio dello Stato o cittadini extracomunitari, &
pari, nella misura intera ad €.147,90 per 2 mensilita (Gennaio/Febbraio).

Per le domande relative al medesimo anno, il valore dell'indicatore della situazione economica
equivalente (ISEE) ¢ pari a € 8.955,98. Il beneficio viene concesso per i nuclei familiari numerosi
composti da almeno tre figli minorenni.

La domanda, corredata da autocertificazione dello stato di famiglia, ISEE in corso di validita, dalla
dichiarazione sostitutiva unica, comprovante le condizioni economiche del nucleo familiare e dal documento
di riconoscimento, va presentata al Comune di Niscemi €Ntro e non oltre 28/02/2022 peri
mesi di gennaio-febbraio, dal 1 marzo decorrera’ I"assegno UNICO UNIVERSALE.

ASSEGNO DI MATERNITA’

L'assegno mensile di maternita, ai sensi dell'art. 74 della legge 26/03/2001 n.151, da corrispondere agli
aventi diritto per 'anno 2022, per nascite, gli affidamenti preadottivi e le adozioni senza affidamento dal
01/01/2022 al 31/12/2022, a favore delle madri cittadine italiane residenti o comunitarie o, in possesso di
carta di soggiorno ai sensi dell'art. 9 del D.L. n. 286/1998, residenti nel territorio dello Stato, che non
beneficiano di trattamenti economici o previdenziale di maternita, per I'astensione obbligatoria, a carico del



datore di lavoro o dellINPS o di altro Ente previdenziale per lo stesso evento, se spettante nella misura
intera & pari a € 354,73 mensile per 5 mensilita totale importo € 1.773.65.

Per le domande relative al medesimo anno. il valore dellindicatore della situazione economica
equivalente (ISEE) ¢ pari €. 17.747,58.

La domanda va corredata da autocertificazione dello stato di famiglia, ISEE in corso di validita, dalla
dichiarazione sostitutiva unica, comprovante le condizioni economiche del nucleo familiare e dal documento
di riconoscimento, va presentata al Comune di Niscemi entro 6 (sei) mesi dalla data del parto.

Nella domanda & necessario indicare il tipo di pagamento tramite Bonifico Bancario o Libretto Postale con gl
estremi IBAN.

I moduli di domanda potranno essere ritirati presso I'Ufficio Politiche Sociali e della Famiglia, ubicato al piano terra del
Centro Socio Culturale “Toto’ Liardo”-P/zza Monsignor Cosimo Federico o scaricati direttamente dal sito istituzionale
del Comune di Niscemi: Www.comune.niscemi.cl.it. e presentati c/o I’'Ufficio di Protocollo.

Per maggiori informazioni rivolgersi all'Esecutore Amministrativo Sig.ra Reina Tatiana telefono 0933/1907813

Informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi degli ART. 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 e del codice
in materia protezione dei dati personali (D.Lgs. 2003 n. 196, mod dal D.Lgs. 218 n. 101, per le persone ( di seguito
) che comunicano direttamente dati personali, o di cui i dati vengono in altro modo acquisiti dal Comune.
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“interessati’
Niscemi i 16/02/2022
Il Sindaco

F.to AVV. Massimiliano Valentino Conti

Il Responsabile della 2° Ripartizione

f. to Dott. Sergio Callari



